AGENCIA- Departamento de Asuntos del Consumidor
INFORME DE GASTOS Y PROYECCION
ANO FISCAL 2024-2025

Proyectos CAPEX
Fecha d Asi L Gastos Balance
Nombre del Proyecto CAPEX Fecha de Inicio c €c Ia Z Estatus Asignacién Transferencias Z{gntac;on Acumulados Obligado Batance Total G.astado v Disponible Comentarios
ompletado Justada 30-septiembre-2024 30-septiembre-2024 Obligado 30-junio-2025
To funds upgrades related to I7, computer 01/octubre/2024 |30/junio/2025  |En curso 155,000 155,000 155,000 155,000

harware,soffware,cybersecurity, and telecomunications

TOTAL

OBSERVACIONES:

CERTIFICO Y DOY FE: Que toda la informacién aqui vertida y los documentos electrénicos que se anejan son fieles y exactos a los que constan en nuestros archivos. Entiendo que tanto la informacion como los documentos podran ser verificados. Asimismo, soy consciente que de descubrirse cualquier falsedad o
fraude so re lo aqui afirmado y provisto, pudiera estar sujeto a las acciones legales correspondientes segun dispuesto por el Articulo 19 de la Ley Nim. 197 de 2002, segin enmendada, conocida como "Ley del Proceso de la Transicion del Gobierno".
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AGENCIA- Departamento de Asuntos del Consumidor

INFORME DE GASTOS Y PROYECCION
ARO FISCAL 2024-2025

Asignaciones Especiales Englobadas

Asi » Gastos Total Gastad Balance
t ) .
Nombre del Fondo Uso del Fondo Asignacion Transferencias :gntac:jon Acumulados Obligado Balance ° zca)bl.ast; oy Disponible
Justada 30/septiembre/2024 30-septiembre-2024 igado 30-junio-2025
To funds upgrades related to IT,
141-0650000-0001-008-2025 computer , 155,000 155,000 155,000.00 155,000.00
harware,soffware,cybersecurity, and

telecomunications

TOTAL

OBSERVACIONES:

Cabe destacar que este fondo es el mismo que esta catalogado como CapEx.

CERTIFICO Y DOY FE: Que toda la informacién aqui vertida y los documentos electronicos que se anejan son fieles y exactos a los que constan en nuestros archivos. Entiendo que tanto la informacién como los documentos podran ser verificados. Asimismo, soy consciente

que de descubrirse cualquier falsedad o fraude sobre lo aqui afirmado y provisto, pudiera estar sujeto a las acciones legales correspondientes segin dispuesto por el Articulo 19 de la Ley Nam. 197 de 2002, segiin enmendada, conocida como "Ley del Proceso de la
Transicién del Gobierno™.
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AGENCIA-Departamento de Asuntos del Consumidor

INFORME DE GASTOS
ANO FISCAL 2024-2025

Fondos Federales

Gastos Total Gastado, Balance
Asignacion . Balance Proyeccion ; ; :
Nombre del Fondo Grant Nim. Asignacion Transferencias .g P Acumulados Obligado . y. I Obligado y Disponible
Ajustada | 37 ag0st0-2024 31-agosto-2024 | 30-junio-2025 Proyeccion | 30-junio-2025

N/A

TOTAL

OBSERVACIONES:

CERTIFICO Y DOY FE: Que toda la informacion aqui vertida y los documentos electrénicos que se anejan son fieles y exactos a los que constan en nuestros archivos. Entiendo que tanto la informaciéon como los documentos podran ser
verificados. Asimismo, soy consciente que de descubrirse cualquier falsedad o fraude sobre lo aqui afirmado y provisto, pudiera estar sujeto a las acciones legales correspondientes segun dispuesto por el Articulo 19 de la Ley Num. 197
de 2002, segiin enmendada, conocida como "Ley del Proceso de la Transicién del Gobierno™.
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AGENCIA  Departamento de Asuntos del Consumidor

R

INEresos | ¢ 5024-2025 | AF 2024-2025YTD | _ § AF 2024-2025 ®

Propios o 5 3 ) AF YTD Ingresos AF 2024-2025 o

) Presupuesto Ingresos ® 3 Proyeccién de . 5

Cifra Cuenta Concepto del Ingreso Base Legal Fondos o s o ) + Proyeccién Sobrante / o Comentarios

Especiales Ingresos Contabilizados al 30- § E Ingresos al 30-jun- ($000's) Deficiencia 8

($000's) SEPT-2025 ($000's) 8 2025 ($000's) 8.

Estatales s o
253-0690000-003-2025 [Servicios Comprados Ley-5-1973, segun enmendada FEE S 551,000 | $ 96,637 17.54%] S 454,363 | S 551,000 | $ 0.00%
253-0690000-005-2025 |Gastos de Transportacion y Subsistencia Ley-5-1973, seglin enmendada FEE $ 217,000 | $ 11,001 5.07%| $ 205,999 | $ 217,000 | $ 0.00%
253-0690000-006-2025 |Servicios Profesionales Ley-5-1973, segun enmendada FEE S 228,000 | $ 13,034 5.72%| $ 214,966 | § 228,000 | $ 0.00%
253-0690000-007-2025 |Otros Gastos Ley-5-1973, segin enmendada FEE S 12,000 | $ 2,272 18.93%| $ 9,728 1 $ 12,000 | $ 0.00%
253-0690000-010-2025 |Materiales y Suministros Ley-5-1973, segiin enmendada FEE S 25,000 | § 453 1.81%] 5 24,547 | $ 25,000 { $ - 0.00%
253-0690000-011-2025 |Compra de Equipo Ley-5-1973, segin enmendada FEE S 129,000 | § 556 0.43%| S 128,444 | S 129,000 | $ - 0.00%
253-0690000-012-2025 |Anuncios y Pautas en los Medios Ley-5-1973, segun enmendada FEE S 20,000 | $ 702 3.51%| $ 19,298 | $ 20,000 | § - 0.00%
793-0690000-001-2025 |Némina y Costos Relacionados Ley-145-1968, segiin enmendada FEE S 574,000 | $ 182,684 31.83%| $ 391,316 | $ 574,000 | $ 0.00%
793-0690000-005-2025 |Gastos de Transportacién y Subsistencia Ley-145-1968, segiin enmendada FEE S 20,000 | S 20,000 | 100.00%] S S 20,000 | $ - 0.00%
596-0690000-002-2025 |Facilidades y Pagos por Servicios Ley -228-1942, segin enmendada FEE S 116,000 | $ 34,310 29.58%| S 81,690 | $ 116,000 | $ 0.00%
596-0690000-003-2025 [Servicios Comprados Ley -228-1942, segiin enmendada FEE S 48,000 | $ 31,467 65.56%| S 16,533 | § 48,000 | $ 0.00%
596-0690000-007-2025 |Otros Gastos Ley -228-1942, segun enmendada FEE S 15,000 { $ 4,138 27.59%| $ 10,862 | 15,000 | $ 0.00%
596-0690000-010-2025 [Materiales y Suministros Ley -228-1942, segiin enmendada FEE S 39,000 { S 2,500 6.41%| S 36,500 | S 39,000 { $ 0.00%
227-0690000-081-2025 |Materiales y Suministros Ley 56-1986, seglin enmendada FEE S 2,000 $ 155 7.75%| $ 1,845 S 2,0001$ 0.00%

S B #DIV/O! | S S $ #DIV/0!
JGRAN TOTAL $ 1,996,000 | $ 399,909 20.04%]| $ 1,596,091 | § 1,996,000 | $ 0.00%
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AGENCIA Departamento de Asuntos del Consumidor TIPO FONDO FEE
§
AF 2024-2025 AF 2024-2025 AF 2024-2025 AF 2024-2025YTD I} S AF 2024,'2025 AF YTD Gastos + §
. & o Proyeccién de ) AF 2024-2025 =3 .
Cédigo Concepto Presupuesto Transferencias Presupuesto Actual |Gastos al 30-SEPT{ @ o . Proyeccién . jid Comentarios
Certificado {$000's)| Aprobadas ($000's) ($000's) 24 ($000's) a g Gastosal 30";un— ($000's) Sobrante / Deficiencia 3
3 25 ($000's) 3
S
L. Salarios 480,000 | $ - S 480,000 | S 111,042 368,958 480,000
1ii. |Horas extra 5 $
1.iii. |Bono de Navidad 12,000 | $ S 12,000 12,000 12,000
liv. |Aportacion patronal al seguro médico 34,000 | S S 34,000 | S 5,390 28,610 34,000
1lv. |Otros beneficios del empleado 48,000 | $ S 48,000 | ¢ 10,716 37,284 48,000
1.vi. |Jubilacién anticipada y programa de transicion voluntaria S S S S
1.vii. [Sueldos para Puestos de Confianza $ 5 $
1.viii. |Otros gastos de ndémina S S $
1ix |[Descripcion a Incluirse} 5 S S
1 Némina y costos refacionados $ 574,000 | $ - S 574,000 | $ 127,148 22.15% 446,852 574,000 0.00%
2. |Pagosa AEE s $ $ -
2.ii. |Pagos a AAA $ S $
2.iii. |Pagos a AEP s S $
2.iv. |Otras facilidades y pagos por servicios publicos S 97,000 | $§ - S 97,000 | S 3816 93,184 97,000
2.v. |Combustiblesy Lubricantes S 19,000 | S S 19,000 19,000 19,000
2.vi. |[Descripcion a Incluirse] $ S S
2 Facilidades y pagos por servicios publicos S 116,000 | $ - S 116,000 | $ 3,816 3.29% 112,184 116,000 - 0.00%
3. Pagos a PRIMAS S 48,000 | S S 48,000 48,000 48,000 -
3.i. |Arrendamientos {exciuyendo AEP) S 281,000 | $ - S 281,000 | S 24,178 256,822 281,000
3.iii. |Reparacionesy mantenimientos S 25,000 | $ S 25,000 | $ 5,069 19,931 25,000
3.iv. |Otros servicios comprados S 245,000 [ $ S 245,000 | $ 11,094 233,906 245,000
3 [Descripcion a Incluirse] S $ $ -
3 Servicios comprados S 599,000 | § S 599,000 | $ 40,341 6.73% 558,659 599,000 - 0.00%
4. |{Descripcién a Inciuirse] S S S
4.ii.  |[Descripcion a incluirse] $ $ $ -
4.iti.  {{Descripcidn a Incluirse] $ $ $ -
4 Donativos, subsidios y otras distribuciones S - S S S - #DIV/0! - - #DiV/0l
5 Gastos de transportacion $ 237,000 | § S 237,000 | $ 25,361 10.70% 211,639 237,000 - 0.00%




6.. |Gastos legales S 48,000 | $ S 48,000 48,000 48,000

6.ii. _|Servicios profesionales de finanzas y contabilidad $ $ $ -

6.iii. _|Sistemas de informacién $ 19,000 | $ $ 19,000 19,000 19,000

6.iv. |Servicios profesionales laborales y de recursos humanos $ $ $ -

6.v. |Servicios profesionales de ingenieria y arquitectura $ $ $ -

6.vi. |Servicios médicos $ 3000 S $ 3,000 3,000 3,000

6.vii. |Servicios profesionales de formacion y educacion S S $ -

6.viii. |Gastos de reestructuracion $ $ $ -

6.ix |Gastos de Titulo Il $ $ $ - -

6.x. |Otros servicios profesionales $ 158,000 | $ $ 158,000 | S 4,000 154,000 158,000

6.xi. [[Descripcién a Incluirse] $ $ $ -

6.xii. |[Descripcién a Incluirse] $ $ $ -

6.xiii. |[Descripcién a Incluirse] $ $ $ -

6 Servicios profesionales $ 228,000 | S S 228,000 | $ 4,000 1.75% 224,000 228,000 0.00%
7 Otros gastos de funcionamiento $ 27,000 | § S 27,000 | $ 1,000 3.70% 26,000 27,000 0.00%
8.i. Inversion en mejoras permanentes 5 $ $ - N

8.ii. |Construccion / Infraestructura S $ $ -

8.iii. |Equipo S $ $ -

8.iv. |Hardware / Software S - $ $ -

8.v. |Vehiculos $ $ $ -

8.vi. |Otros inversién en mejoras permanentes S $ $

8.vii. |[Descripcién a Incluirse] S $ $ -

8.viii. |[Descripcion a Incluirse] $ $ $ -

8.ix  |[Descripcion a Incluirse} $ $ $

8 Inversién en mejoras permanentes S - $ $ $ #DIV/0! - - #DIV/0I
9 Debt Service S S $ $ #DIV/0! - #DIV/0!
10 Materiales y suministros S 66,000 | § S 66,000 | S - 0.00% 66,000 66,000 0.00%




11.i. |[Descripcion a Incluirse] S $ $ -

11.ii. |[Descripcion a Incluirse] 5 S $

11.iii. |[Descripcién a Incluirse] S 5 $ -

11 Compra de equipo $ 129,000 | § S - S - #DIV/0! 129,000 - #DIV/0I

12 Anuncios y pautas en medios $ 20,000} $ S 20,0001 S 0.00% 20,000 20,000 - 0.00%

13.i. |[Descripcion a Incluirse] $ s S

13.ii. |[Descripcion a Incluirse] S S $ -

13.iii. {[Descripcién a Incluirse] $ $ $ - -

13 Incentivos y subsidios dirigidos al bienestar de la ciudadania S - S S S - #DIV/0! - - #DIV/0!

14.i. |[Descripcion a Incluirse] S S S -

14.ii. |[Descripcion a Incluirse] S s $ -

14.iii. }[Descripcion a Incluirse) S - $ $

14 Aportaciones a entidades no gubernamentales ) - S S - $ #DIV/0! - - - #DIV/0I|

30 |Pagos al "Paygo" $ - 1 $ - #DIV/0! - | #oivsol

81 Asignaciones englobadas S S S - #DIV/0! #DIV/0!

82 Asignacion pareo de fondos federales S - S S #DIV/0! - - #DIV/0!

89 Pagos de obligaciones vigentes y de afios anteriores S $ S #DIV/0! - #DIV/0!

98 Reserva presupuestaria S S S - #DIV/O!L - #DIV/0!
Total $ 1,996,000 | $ S 1,867,000 | $ 201,666 10.80% 1,794,334 | . N 0

Certifico Correcto:

DIRECTOR DE FINANZAS O SU REPRESENTANTE AUTORIZADO
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AGENCIA Departamento de Asuntos del Consumidor TIPO FONDO RC
kS
g AF 2024-2025 R
AF 2024-2025 AF 2024-2025 AF 2024-2025 AF 2024-2025 YTD [ . AF YTD Gastos + =]
Concepto Presupuesto Transferencias Presupuesto Actual | Gastos al 30-SEPT. ?, g' Proyeccién fje Proyeccién AF 2024‘202,5 ) ‘? Comentarios
Certificado ($000's)| Aprobadas ($000's) ($000's) 24 ($000's) B § |Gestosal30qun-) ey | Sobrante/Deficiencia) g
) 25 ($000's) ) 5
1. Salarios $ 5,797,000 | $ 302,000 | § 6,099,000 | $ 1,444,000 4,655,000 6,099,000
1ii. |Horas extra $ $ $ -
L1iii. |Bono de Navidad $ $ $ -
Liv. |Aportacién patronal al seguro médico S 279,000 | $§ S 279,000 | $ 50,000 229,000 279,000
1.v. |Otros beneficios del empleado S 754,000 | $ S 754,000 | $ 157,000 597,000 754,000
1.vi. |Jubilacién anticipada y programa de transicion voluntaria $ 309,000 | $ (192,000)| $ 117,000 | $ 28,000 89,000 117,000
1.vii. {Sueldos para Puestos de Confianza S 797,000 S 797,000 | $ 106,000 691,000 797,000
1.viii. |Otros gastos de némina $ $ $
1.ix |[Descripcién a Incluirse] $ $ $
1 Némina y costos relacionados $ 7,936,000 | $ 110,000 | $ 8,046,000 | $ 1,785,000 22.18% 6,261,000 8,046,000 - 0.00%
2. {Pagosa AEE $ 37,000 | $ $ 37,000 | $ 18,000 19,000 37,000
2.ii. |Pagos a AAA $ 2,000 S 2,000 S 1,000 1,000 2,000
2.iii. |Pagos a AEP S 746,000 | $ (20,000)] $ 726,000 | $ 364,000 362,000 726,000
2.iv. |Otras facilidades y pagos por servicios publicos $ - -
2.v. |Reserva para servicios publicos $ $ $ -
2.vi. |[Descripcién a Incluirse] $ $ $
2 Facilidades y pagos por servicios piblicos $ 785,000 | $ {20,000){ $ 765,000 | $ 383,000 50.07% 382,000 765,000 - 0.00%
3.i.  |Pagosa PRIMAS $ $ $ -
3.i. |Arrendamientos {(excluyendo AEP) $ $ $ -
3.iii. |Reparaciones y mantenimientos $ $ $ -
3.iv. |Otros servicios comprados S - $ $ -
3 {Descripcién a Incluirse] $ $ $ -
3 Servicios comprados $ - $ $ - $ - #DIV/0I - #DIV/0!
4. |[Descripcion a Incluirse] $ $ $ -
4.ii. |[Descripcion a Incluirse] $ S $
4.ii. |{Descripcién a incluirse) 5 $ $
4 Donativos, subsidios y otras distribuciones S - $ - S S - #DIV/0! - - - #DIV/0!
5 Gastos de transportacién $ - $ - $ - $ #DIV/0I - - R #DIV/0I
6.. |Gastos legales $ $ $ -
6.0i. |Servicios profesionales de finanzas y contabilidad $ $ $ -
6.iii. |Sistemas de informacién $ $ $ -
6.iv. |Servicios profesionales laborales y de recursos humanos $ $ $ -
6.v. |Servicios profesionales de ingenieria y arquitectura $ $ $
6.vi. [Servicios médicos $ $ $ -
6.vii. |Servicios profesionales de formacién y educacién $ S $ -
6.viii. |Gastos de reestructuracion $ $ $ -
6.ix |Gastos de Titulo fl $ $ $ -
6.x. |Otros servicios profesionales $ $ $ -




6.xi. |[Descripcion a Incluirse] $ $ $

6.xii. |[Descripcién a Incluirse] $ S S -

6.xiii. |[Descripcion a Incluirse) $ 5 $

6 Servicios profesionales S - $ - S - #DIV/0! - #DIV/O!
7 Otros gastos de funcionamiento $ - 18 $ #DIV/0I #DIV/0I
8.i. |Inversion en mejoras permanentes S S $ -

8.ii. [Construccion / Infraestructura S S $

8.iii. |Equipo $ - 15 $ -

8.iv. |Hardware / Software/Cibersecurity & telecomunications S 155,000 | $ $ 155,000 155,000 155,000

8.v. [vehiculos $ $ $

8.vi. |Otros inversién en mejoras permanentes $ S $

8.vii. |[Descripcion a Incluirse] $ $ $

8.viil. |[Descripcidn a Incluirse] S $ $

8.ix {[Descripcion a Incluirse] $ $ $

8 Inversién en mejoras permanentes $ 155,000 | $ $ 155,000 - 0.00% 155,000 155,000 - 0.00%
9 Debt Service $ $ - |3 #DIV/0! - #Div/0!
10 |Materiales y suministros $ $ - $ #DIV/0! - - #DIv/ol
11.i. |Act 80 Pension Reserve Trust Contribution E 57,000 | $ (1.000)] $§ 56,000 45,000 56.000

11.ii. |[{Descripcién a Incluirse} 5 $ s

11ii |[Descripcién a Incluirse] < $ $

11 Compra de equipo S 57,000 | § {1,000)| $ 56,000 0.00% 56,000 56,000 - 0.00%
12 Anuncios y pautas en medios S S S - #DIV/0! - #DIV/0!
13.i. |[Descripcion a Incluirse] S 5 $ -

13.ii. {[Descripcion a Incluirse) S 5 S

13.iii. {[Descripcién a Incluirse) $ 5 $

13 Incentivos y subsidios dirigidos al bienestar de la ciudadanfa S - S - 5 - #DIv/0! - - #DIV/0]
14.i. |Upgrades related to IT, computer hardware, sofware, cibersecuity, & telecomunicacion S S

14.ii. |[Descripcion a incluirse] $ - 5 $

14.iii. |[Descripcion a Incluirse] $ - $ $

14 Aportaciones a entidades no gubernamentales $ - $ - #DIv/0I #DIV/0!
30 Pagos al "Paygo" S 5,158,000 | $ (5,158,000}| $ - #DIV/0I - #DIV/0!
81  |Asignaciones englobadas $ $ - $ #DIV/0! - - #DIv/0!
82 Asignacién pareo de fondos federales $ - $ - S #DIV/0! #Div/0!
89 Pagos de obligaciones vigentes y de afios anteriores $ - S S - #DIV/0! #DIv/ol
98 Reserva presupuestaria $ S 212,000 | $ 212,000 0.00% 212,000 212,000 0.00%

Total $ 14,091,000 | § (4,857,000)| $ 9,234,000 2,168,000 4 ;& LI
Certifico Correcto: Certifico Correcto:

DIRECTOR DE FINANZAS O SU REPRESENTANTE AUTORIZADO

JEFE O DIRECTOR DE LA AGENCIA
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